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COMUNE DI BORGIO VEREZZI
Provincia di Savona

Prot. 6311 Borgio Verezzi, 1.7.2019

DECRETO

Oggetto: Incarico all’ing. Jgor NOLESIO quale Responsabile dell’Area Tecnica —
Settore Lavori Pubblici e Manutenzioni - e Titolare di Posizione
Organizzativa.

IL SINDACO

PREMESSO che il dipendente Ing. Jgor Nolesio - Istruttore tecnico direttivo cat. D4, gia
Responsabile dell’Area Tecnica — Lavori Pubblici - manutenzioni e Titolare di Posizione
Organizzativa, ha terminato il periodo di aspettativa ed & rientrato in servizio dalla data
odierna;

DATO ATTO che durante il periodo di assenza il medesimo & stato sostituito da
dipendente di altro Comune con pari qualifica, al quale € stata tra l'altro assegnata la
responsabilita dell’Area Tecnico manutentiva- Lavori Pubblici con tutte le funzioni di cui
allart. 107 del D.Lgs. 267/2000 ed attribuzione della Titolaritd della Posizione
Organizzativa fino al 30.6.2019, non essendo presente nell’organico di questo Comune
altra figura professionale alla quale attribuire tali funzioni;

RITENUTO pertanto dover adottare apposito provvedimento per conferire nuovamente al
dipendente Ing. Jgor Nolesio la Responsabilita del Servizio;

VISTO lart. 17 del C.C.N.L. 21.5.2018 il quale stabilisce che negli Enti privi di personale
con qualifica dirigenziale i Responsabili delle strutture apicali secondo ['ordinamento
organizzativo delllEnte sono Titolari delle Posizioni Organizzative disciplinate dall'art. 13
del citato contratto;

DATO ATTO che:

- con deliberazione n. 62 del 24.4.2019 la Giunta Comunale ha approvato il regolamento
per la disciplina delle Posizioni Organizzative contenente tra laltro i criteri per la
graduazione delle stesse e per l'individuazione del personale a cui assegnare le relative
responsabilita;

- con deliberazione n. 65 del 29.4.2019 la Giunta Comunale, a seguito pesature delle P.O.
da parte del Nucleo di valutazione, ha adeguato gli importi delle indennita;

RITENUTO, sulla base di quanto sopra deliberato, di confermare all'lng. Jgor Nolesio
anche la titolarita della Posizione Organizzativa con l'indennita determinata in annui €
13.000,00 che verra erogata in tredici mensilita;

VISTA la deliberazione G.C. n. 61 in data 24.4.2019 di revisione dell'assetto organizzativo
dellEnte, esecutiva;

VISTO il C.C.N.L. del comparto funzioni locali 21.5.2018;



VISTI gli artt. 50, comma 10, 109 e 110 del D.Lgs. 267/2000;

VISTI gli artt. 22,23 e 24 del vigente Regolamento comunale degli uffici e servizi;

’

VISTO lo Statuto Comunale;
NOMINA

Il dipendente di questo Comune — cat. D4 Ing. Jgor Nolesio Responsabile dell’Area
Tecnico manutentiva - Lavori Pubblici del Comune di Borgio Verezzi con tutte le funzioni di
cui allart. 107 del D.Lgs. 267/2000 e con attribuzione della titolarita della Posizione
Organizzativa di cui all’art. 14 del C.C.N.L. 21.5.2018;

La durata dell'incarico viene fissata dalla data odierna fino alla scadenza del mandato del
Sindaco (prevista per la primavera 2021).

Al dipendente sopra individuato viene riconosciuto, ai sensi dell'art. 15 del citato C.C.N.L.
21.5.2019 quanto segue: ,

- l'indennita di posizione organizzativa pari ad annue € 13.000,00 che verra erogata
mensilmente in ragione di 1/13;

- la retribuzione di risultato ai sensi del comma 4 del citato art. 15 e dall'art. 9 del
Regolamento comunale per la disciplina delle Posizioni Organizzative, che sara liquidata
annualmente a seguito valutazione da parte dell'apposito Nucleo, sulla base dei criteri
approvati dalla Giunta Comunale e contrattati con le organizzazioni sindacali;

In caso di assenza o impedimento le funzioni vicarie verranno svolte dal Segretario

Comunale.

L’incarico potra essere anticipatamente revocato in caso di inosservanza delle direttive del
Sindaco, della Giunta o dell’Assessore di riferimento, in caso di mancato raggiungimento
al termine di ciascun anno finanziario degli obiettivi assegnati con il Piano Esecutivo di
Gestione, in caso di responsabilita particolarmente grave e reiterata e negli altri casi
disciplinati dai contratti collettivi nazionali di lavoro; in tali ipotesi prima di procedere alla
revoca il Sindaco acquisira in contraddittorio le valutazioni del dipendente interessato, che
potra essere assistito dalla organizzazione sindacale cui aderisce o conferisce mandato o
da persona di sua fiducia.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al giudice ordinario.

[+77~ ILSINDAC
Renato Dacquino > ———

Per presa visione ed accettazione:

Ing. Jgor Nolesio | 9 _
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