DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL’INTERNO DELLE AREE - ANNO 2023 EX ART 14, CCNL 16 NOVEMBRE 2022 E ART. 22 CCDI 20.12.2023. 
                                                                                             Ufficio del Segretario Comunale     

                                                                                                          S E D E

Il/La sottoscritto/a ………………………………………………… 
nato/a a ……..……………………………….. il ………………… 

residente a…………………………………………n.telefono……………………….., C.F…………………………..……… 
dipendente a tempo indeterminato del Comune di ………………….., Servizio ……………….
Visto l’avviso pubblico di selezione per progressione economica all’interno delle aree per i dipendenti comunali per l’anno 2023
C H I E D E

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di cui all’avviso pubblicato in data 11.03.2024 per l’attribuzione del relativo differenziale stipendiale.
A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti dell’art. 76, D.P.R. 28/12/2000 n. 445,
D I C H I A R A

1. di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Borgio Verezzi alla data di sottoscrizione del CCDI normativo 2023/2025 ed economico 2023, sottoscritto in data 20.12.2023 e alla data di scadenza dell’avviso;
2. di essere titolare di contratto di lavoro a tempo indeterminato al 31.12.2022;
3. di aver riportato le seguenti valutazioni relative all’Area di attuale appartenenza, negli anni 2020, 2021 e 2022:

a. anno 2022 punti: _______/100

b. anno 2021 punti: _______/100

c. anno 2020 punti: _______/100

4. di non essere stato sottoposto, negli anni 2021 e 2022 (biennio precedente all’anno in cui è stata avviata la selezione) a procedimenti disciplinari che si sono conclusi con provvedimento definitivo di irrogazione della sanzione superiore alla multa, 

5. ovvero [barrare se non ricorre] di essere sottoposto a procedimento disciplinare in corso al momento della presentazione della presente domanda di partecipazione;

6. di aver maturato alla data del 31 dicembre 2022 un’anzianità di servizio di anni ________ nell’Area di attuale appartenenza______ e di anni________ nella posizione economica_______;

7. di non aver conseguito progressioni economiche orizzontali da più di 6 anni (cancellare se non ricorre);

8. di conoscere e di accettare incondizionatamente tutte le condizioni previste nell’avviso pubblicato sul sito istituzionale e all’Albo Pretorio dell’Ente;
9. di autorizzare il trattamento dei propri dati personali.

……………………., …………………………….
                                                                                 



IN FEDE
                                                                     



………………………….

